
077 Aegidienberg – 615 Aus- und Weiterbildung - 075 Bad Honnef - 076 Bad Honnef, HIT-Markt - 328 Bechen 
- 143 Bedburg - 312 Bensberg - 142 Bergheim - 311 Bergisch Gladbach - 176 Berrendorf - 856 
Beteiligungen/Wagniskapital - 632 Betriebsrevision - 063 Birk - 046 Bornheim - 156 Brauweiler - 133 Brühl - 
120 Brühl, Balthasar-Neumann-Platz - 147 Buir - 381 Burscheid – 515 Compliance und Recht - 853 
Corporate Finance/ Beteiligungen - 960 Datenmanagement u. Steuerungs-IT – 604 Datenschutz 
Compliance - 044 Dattenfeld - 347 Denklingen - 969 Dienstleister- u. Betriebsrisikomanagement - 765 
Digitalisierung und Innovation – 541 Direktion Köln – 546 Direktion Oberberg – 545 Direktion Rheinberg – 543 
Direktion RheinErft – 577 Direktion Sieg - 017 Dollendorf – DSGF - 350 Eckenhagen - 138 Efferen - 003 Eitorf - 
146 Elsdorf - 324 Engelskirchen - 674 Family office - 720 Finanzen - 523 FKD Erft - 526 FKD Oberberg - 527 
FKD Rhein-Agger - 525 FKD Rhein-Berg - 375 Forsbach - 151 Frechen - 322 Frielingsdorf - 083 Geistingen - 
790 Gesamtbank-/Vertriebscontrolling - 750 Gesellschaftliches Engagement – 681 
Gesundheitsmanagement - 135 Gleuel - 855 Gründung und Spezialfinanzierung - 319 Hand - 642 Handel - 
730 Handels- und Treasury-Service - 022 Hangelar - 053 Heimerzheim - 081 Hennef - 306 Herkenrath - 137 
Hermülheim - 382 Hilgen - 326 Hoffnungsthal - 152 Horrem – 346 Hückeswagen - 119 Hürth-Park - 984 
Immobilienbewertung – Immobilienmanagement – 607 Informationssicherheit - 965 
Infrastrukturmanagement – 509 Institutionelle/Eigengeschäft (Treasury) - 641 Institutionelle Kunden - 967 
IT-Organisation - 630 IT-Revision - 762 Käthe Kollwitz Museum - 031 Kaldauen – 606 Kapitalmarkt-
Compliance - 621 Kapitalmarktrecht - 187 Kaster - 184 Keldenich - 149 Kerpen - 141 Königsdorf - 821 
Kommunen - 870 Kreditabwicklung - 652 Kreditanalyse - 840 Kreditbüro - 620 Kreditrecht - 650 
Kreditsekretariat - 983 Kreditservice Bestandsgeschäft - 981 Kreditservice Firmenkunden - 982 
Kreditservice Privatkunden – 572 Kreditservice (zentral) - 651 Kreditservice zentrale Firmenkunden – KSK-
Wagnis-kapital - 320 Kürten - 191 Lechenich - 370 Leichlingen - 038 Leuscheid - 194 Liblar, Bahnhofstr. - 
190 Liblar-Süd – 609 Lieferketten Compliance - 323 Lindlar - 340 Lindlar-Haus - 023 Lohmar - 379 Loope - 
359 Marienheide - 700 Marketing/Werbung – 519 Marktfolge - 919 MarktfolgeService - 047 Meckenheim - 
072 Meckenheim, Neuer Markt - 885 Mediale Beratung - 014 Menden - 049 Merten - 161 Mödrath Erft 
Karree  - 028 Mondorf - 353 Morsbach - 007 Much - 310 Mülheim - 740 Neumarkt - 005 Neunkirchen - 154 
Niederaußem - 032 Niederpleis - 027 Oberlar - 008 Oberpleis - 059 Odendorf - 380 Odenthal – 071 
Oedekoven – 511 Organisation/IT – 964 Organisationsmanagement - 325 Overath – Pareto GmbH - 710 
Payment und Internationales Geschäft – 507 Personal - 612 Personalberatung – 680 Personalrat - 610 
Personalservice - 605 Prävention - 575 Presse – 576 Private Banking - 672 Private Banking Privatkunden - 
671 Private Banking Unternehmerkunden - 884 Produkte und Medialer Vertrieb - 963 Projektmanagement – 
Proservice DL - 961 Prozessmanagement - 157 Pulheim - 153 Quadrath-Ichendorf – 345 Radevormwald - 
026 Ranzel - 594 RD Bad Honnef - 555 RD Bergheim - 582 RD Bergisch Gladbach - 567 RD Bornheim - 560 
RD Brühl - 589 RD Burscheid - 558 RD Frechen - 580 RD Hennef - 559 RD Hürth - 557 RD Kerpen - 551 RD 
Köln - 585 RD Overath - 552 RD Pulheim - 598 RD Siegburg  - 597 RD Troisdorf - 590 RD Waldbröl - 584 RD 
Wipperfürth - 313 Refrath – 505 echtem - 012 Seelscheid - 001 Siegburg - 019 Siegburg, Kaiserstr. - 006 
Sieglar - 162 Sindorf – Solum FM GmbH - 020 Spich - 024 Stallberg - 158 Stommeln - 767 
Strategieentwicklung - 912 Telefonische Kundenberatung - 061 Thomasberg - 911 TransaktionsService - 640 
Treasury - 034 Troisdorf-Bergheim - 002 Troisdorf, Kölner Str. - 029 Troisdorf, Ursulaplatz - 166 Türnich-
Balkhausen - 082 Uckerath - 329 Untereschbach – 512 Unternehmensentwicklung und Finanzen - 764 
Unternehmens-kommunikation - 761 Veranstaltungsmanagement – 887 Vermittlergeschäft - 673 
Vermögensmanagement - 854 Vertriebsberatung Firmenkunden - 882 Vertriebsberatung Privatkunden – 508 
Vertriebs-management - 631 Vertriebsrevision - 910 VertriebsService - 182 Vochem - 500 Vorstand - 760 
Vorstands-Sekretariat – 514 Vorstandsstab/Kommunikation - 056 Wachtberg - 010 Wahlscheid - 341 
Waldbröl - 084 Warth – 881 Wertpapiere - 132 Wesseling - 352 Wildbergerhütte - 321 Wipperfürth - 055 
Witterschlick - 376 Witzhelden - 159 Worringen - 851 Zentrale Firmenkunden – 513 Zentrale Firmen- und 
Immobilienkunden - 822 Zentrale Immobilienkunden – 608 Zentrales Auslagerungsmanagement - 077 
Aegidienberg – 615 Aus- und Weiterbildung - 075 Bad Honnef - 076 Bad Honnef, HIT-Markt - 328 Bechen - 
143 Bedburg - 312 Bensberg - 142 Bergheim - 311 Bergisch Gladbach - 176 Berrendorf - 856 
Beteiligungen/Wagniskapital - 632 Betriebsrevision - 063 Birk - 046 Bornheim - 156 Brauweiler - 133 Brühl - 
120 Brühl, Balthasar-Neumann-Platz - 147 Buir - 381 Burscheid – 515 Compliance und Recht - 853 
Corporate Finance/ Beteiligungen - 960 Datenmanagement u. Steuerungs-IT – 604 Datenschutz 
Compliance - 044 Dattenfeld - 347 Denklingen - 969 Dienstleister- u. Betriebsrisikomanagement - 765 
Digitalisierung und Innovation – 541 Direktion Köln – 546 Direktion Oberberg – 545 Direktion Rheinberg – 543 
Direktion RheinErft – 577 Direktion Sieg - 017 Dollendorf – DSGF - 350 Eckenhagen - 138 Efferen - 003 Eitorf - 
146 Elsdorf - 324 Engelskirchen - 674 Family office - 720 Finanzen - 523 FKD Erft - 526 FKD Oberberg - 527 
FKD Rhein-Agger - 525 FKD Rhein-Berg - 375 Forsbach - 151 Frechen - 322 Frielingsdorf - 083 Geistingen - 
790 Gesamtbank-/Vertriebscontrolling - 750 Gesellschaftliches Engagement – 681 
Gesundheitsmanagement - 135 Gleuel - 855 Gründung und Spezialfinanzierung - 319 Hand - 642 Handel - 
730 Handels- und Treasury-Service - 022 Hangelar - 053 Heimerzheim - 081 Hennef - 306 Herkenrath - 137 
Hermülheim - 382 Hilgen - 326 Hoffnungsthal - 152 Horrem – 346 Hückeswagen - 119 Hürth-Park - 984 
Immobilienbewertung – Immobilienmanagement – 607 Informationssicherheit - 965 
Infrastrukturmanagement – 509 Institutionelle/Eigengeschäft (Treasury) - 641 Institutionelle Kunden - 967 
IT-Organisation - 630 IT-Revision - 762 Käthe Kollwitz Museum - 031 Kaldauen – 606 Kapitalmarkt-
Compliance - 621 Kapitalmarktrecht - 187 Kaster - 184 Keldenich - 149 Kerpen - 141 Königsdorf - 821 
Kommunen - 870 Kreditabwicklung - 652 Kreditanalyse - 840 Kreditbüro - 620 Kreditrecht - 650 
Kreditsekretariat - 983 Kreditservice Bestandsgeschäft - 981 Kreditservice Firmenkunden - 982 
Kreditservice Privatkunden – 572 Kreditservice (zentral) - 651 Kreditservice zentrale Firmenkunden – KSK-
Wagnis-kapital - 320 Kürten - 191 Lechenich - 370 Leichlingen - 038 Leuscheid - 194 Liblar, Bahnhofstr. - 
190 Liblar-Süd – 609 Lieferketten Compliance - 323 Lindlar - 340 Lindlar-Haus - 023 Lohmar - 379 Loope - 
359 Marienheide - 700 Marketing/Werbung – 519 Marktfolge - 919 MarktfolgeService - 047 Meckenheim - 
072 Meckenheim, Neuer Markt - 885 Mediale Beratung - 014 Menden - 049 Merten - 161 Mödrath Erft 
Karree  - 028 Mondorf - 353 Morsbach - 007 Much - 310 Mülheim - 740 Neumarkt - 005 Neunkirchen - 154 
Niederaußem - 032 Niederpleis - 027 Oberlar - 008 Oberpleis - 059 Odendorf - 380 Odenthal – 071 
Oedekoven – 511 Organisation/IT – 964 Organisationsmanagement - 325 Overath – Pareto GmbH - 710 
Payment und Internationales Geschäft – 507 Personal - 612 Personalberatung – 680 Personalrat - 610 
Personalservice - 605 Prävention - 575 Presse – 576 Private Banking - 672 Private Banking Privatkunden - 
671 Private Banking Unternehmerkunden - 884 Produkte und Medialer Vertrieb - 963 Projektmanagement – 
Proservice DL - 961 Prozessmanagement - 157 Pulheim - 153 Quadrath-Ichendorf – 345 Radevormwald - 
026 Ranzel - 594 RD Bad Honnef - 555 RD Bergheim - 582 RD Bergisch Gladbach - 567 RD Bornheim - 560 
RD Brühl - 589 RD Burscheid - 558 RD Frechen - 580 RD Hennef - 559 RD Hürth - 557 RD Kerpen - 551 RD 
Köln - 585 RD Overath - 552 RD Pulheim - 598 RD Siegburg  - 597 RD Troisdorf - 590 RD Waldbröl - 584 RD 
Wipperfürth - 313 Refrath – 505 Regionalentwicklung und Kommunen - 793 Regulatory Affairs – 510 
Revision - 004 Rheidt - 045 Rheinbach - 791 Risikocontrolling – 503 Risikocontrolling und Regulatory Affairs - 
327 Rösrath - 018 Rosbach - 356 Ründeroth - 021 Ruppichteroth - 074 Sankt Augustin - 365 Schildgen – 682 
Schwerbehindertenvertretung - 051 Sechtem - 012 Seelscheid - 001 Siegburg - 019 Siegburg, Kaiserstr. - 
006 Sieglar - 162 Sindorf – Solum FM GmbH - 020 Spich - 024 Stallberg - 158 Stommeln - 767 
Strategieentwicklung - 912 Telefonische Kundenberatung - 061 Thomasberg - 911 TransaktionsService - 640 
Treasury - 034 Troisdorf-Bergheim - 002 Troisdorf, Kölner Str. - 029 Troisdorf, Ursulaplatz - 166 Türnich-
Balkhausen - 082 Uckerath - 329 Untereschbach – 512 Unternehmensentwicklung und Finanzen - 764 
Unternehmens-kommunikation - 761 Veranstaltungsmanagement – 887 Vermittlergeschäft - 673 
Vermögensmanagement - 854 Vertriebsberatung Firmenkunden - 882 Vertriebsberatung Privatkunden – 508 
Vertriebs-management - 631 Vertriebsrevision - 910 VertriebsService - 182 Vochem - 500 Vorstand - 760 

Vertriebspiraten - Liste 2
Wählbar! Für Alle! seit 2012!

Angelo Cirillo
43 Jahre
Referent  (912)

Seit 2020 Mitglied 
der Vertriebspiraten

Hinter einem tollen Arbeitgeber und einer guten Mitarbeiterzufriedenheit 
steckt auch ein engagierter Personalrat. 

Als Crew-Mitglied der Vertriebspiraten möchte ich mich dafür einsetzen, dass 
das auch in Zukunft so bleibt und unsere Kolleginnen und Kollegen weiterhin 
im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen.

Marco Dörner
38 Jahre
Baufinanzierungsberater (081)

Seit 8 Jahren ordentliches
Mitglied des Personalrats
und seit 2024 Mitglied
der Vertriebspiraten

Ich engagiere mich gerne im Personalrat, weil ich die Zukunft unserer (Vertriebs-) 
Arbeitsplätze im Sinne der Mitarbeitenden gestalten möchte.

Die fortschreitende Digitalisierung in unserem Haus positiv zu beeinflussen und 
voranzubringen ist für mich ein großes Ziel.
Das Hauptaugenmerk liegt für mich hierbei in der Einführung eines digitalen 
Posteingangs, papiersparendem Arbeiten und Reduktion der prozessualen 
Abläufe.

Ich bin mir sicher, dass wir im Team der Vertriebspiraten diese und viele weitere 
Themenfelder aufgreifen und zielführend begleiten können.

Marco Hahn
49 Jahre
Vermögensberater (672)

Seit 12 Jahren ordentliches
Mitglied des Personalrats
und Gründungsmitglied
der Vertriebspiraten

Wir sind und bleiben eine Flächen-Sparkasse.
Ich arbeite seit 30 Jahren „da draußen“ im Vertrieb mit direktem Kundenkontakt.
Meine Motivation ist es, weiterhin vertrieblich erfolgreich zu sein. 

Dazu müssen wir jede Entscheidung, die wir im Unternehmen treffen, daran 
ausrichten, ob sie gut für unsere Kolleginnen und Kollegen und die Kunden ist, 
um als Unternehmen erfolgreich zu bleiben.

Dafür treten wir Vertriebspiraten wieder an!

Vertriebspiraten - Liste 2 - Die beste Wahl!

Für mehr Informationen und Kontakt :

Für mehr Informationen und Kontakt :

Für mehr Informationen und Kontakt :

Nadine Hilger-Lott
44 Jahre
Vermittlerberaterin  (887)

Seit 8 Jahren ordentliches
Mitglied des Personalrats
und Gründungsmitglied
der Vertriebspiraten

Die Mitarbeitenden sind das höchste Hab und Gut was ein Unternehmen hat.

Aus diesem Grund engagiere ich mich gerne für unsere Kolleginnen und 
Kollegen.

Und für mich als teilzeitarbeitende Mutter, ist es mir eine Herzensangelegenheit 
meinen Blickwinkel im Personalrat mit einzubringen, damit die besonderen 
Bedürfnisse dieser Gruppe gut vertreten sind.

Daher freue ich mich über Eure Stimme für die Vertriebspiraten!

Für mehr Informationen und Kontakt :

Matthias Köllmann
40 Jahre
Vermögensberater (672)

Seit 6 Jahren ordentliches
Mitglied des Personalrats
und seit 2016 Mitglied der 
Vertriebspiraten

Gerade als leidenschaftlicher Vertriebler und Papa zweier toller Kids ist mir die 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf sehr wichtig.

Zu diesem Thema und vielen anderen Herausforderungen in den kommenden 
Jahren möchte ich unsere Sparkasse als Personalratsmitglied gerne weiter mit 
gestalten.

Für mehr Informationen und Kontakt :

Heike Trompetter
40 Jahre
Leiterin PK und VB  (325)

Seit 2020 Mitglied
der Vertriebspiraten

In Zeiten zunehmender Herausforderungen und zahlreicher Veränderungen ist 
wichtig, dass wir als Mitarbeitende mitreden und mitbestimmen, um unsere 
Sparkasse auf Kurs zu halten.
Ich möchte weiterhin Ansprechpartnerin für euch sein, ein offenes Ohr haben, 
als Sprachrohr für eure Interessen, Sorgen, Ideen eintreten - und diese vertreten.

Ich freue mich über eure Stimme für die Vertriebspiraten.

Für mehr Informationen und Kontakt :

Patrick Knobel
46 Jahre
Regionaldirektor (555)

9 Jahre ordentliches Mitglied
des Personalrats
und Gründungsmitglied
der Vertriebspiraten

Ich bin Gründungsmitglied der Vertriebspiraten, war ordentliches Mitglied im 
Personalrat und möchte auch weiterhin die Personalratsarbeit unterstützen.

In meiner Tätigkeit habe ich Kontakte mit sehr vielen Menschen. 

Und diese Menschen, meine Kolleginnen und Kollegen in der Kreissparkasse 
Köln, haben für mich absolute Priorität, bei allen Themen und Inhalten, die uns 
täglich begleiten.

Nadine Rauchhaus
44 Jahre
Vertriebsassistentin (672)

Seit 2016 Mitglied
der Vertriebspiraten

Ihr Alle und die Vertriebspiraten sind mir, ganz einfach und zugleich so treffend 
gesagt, eine Herzensangelegenheit!

Seit 12 Jahren machen wir unsere KSK und das Miteinander noch besser und so 
möchte ich mich gern auch die nächsten 4 Jahre weiterhin ein kleines bisschen 
mit einbringen - für uns Alle!

Jochen Krömer
42 Jahre
Bereichsdirektor (700)

Gründungsmitglied
der Vertriebspiraten

Als Vertriebspirat der ersten Stunde möchte ich auch in Zukunft als 
„Betriebspirat“ alles dafür tun, diese Crew weiter zu unterstützen.

Ich möchte dazu beitragen die beiden Welten – Vertrieb und Betrieb – zu 
vereinen. Damit wir alle Stürme die in Zukunft auf uns zukommen als 
gemeinschaftliche Crew meistern.

Für mehr Informationen und Kontakt : Für mehr Informationen und Kontakt :

Für mehr Informationen und Kontakt :

Christoph Belke
54 Jahre
Vorsitzender des Personalrats

Seit 12 Jahren ordentliches 
Mitglied des Personalrats 
und Gründungsmitglied
der Vertriebspiraten

Als Personalratsvorsitzender möchte ich mich, gestärkt durch einen engen Austausch mit 
Euch, liebe Kolleginnen und Kollegen, weiterhin für Eure Interessen einsetzen.

Die wahrlich bewegten letzten Jahre haben deutlich gemacht, wie viele Themen es im Haus 
gibt, bei denen eine gute Vertretung der Arbeitnehmerschaft von sehr hoher Bedeutung ist.

Viele Veränderungen wurden dabei vom Personalrat angestoßen und gestaltet.
Themen waren dabei neben modernem Arbeiten auch unternehmenskulturelle Aspekte 
(z.B. Umgang miteinander, Führungs- oder auch Unternehmensleitbild, Kleiderfrage, u.v.m.) 
und besonders finanzielle Aspekte inklusive der freiwilligen Sozialleistungen der Sparkasse.

Für mich steht bei diesen Punkten, genau wie in allen anderen Fällen, immer die Frage im Vordergrund: wie können wir erreichen, dass sich 
Neuerungen auf unsere Kolleginnen und Kollegen positiv auswirken?
Danach habe ich und werde ich auch weiterhin mein Handeln und mein Engagement immer ausrichten!

Denn wirklich nichts ist in meinen Augen in den kommenden Jahren wichtiger für unsere Sparkasse, als die Mitarbeiterzufriedenheit und 
damit auch die Mitarbeiterbindung hochzuhalten!

Es wird also darauf ankommen, die positiven Seiten unserer Kreissparkasse zu erhalten und gleichzeitig gute neue Wege einzuschlagen, 
um eine gute Weiterentwicklung zu ermöglichen.
Das zu unser aller Wohl zu gestalten ist mein ganz persönliches Ziel und auch das der Vertriebspiraten, die dafür zusammen auf über 
50 Jahre Erfahrung im Personalrat zurückgreifen können.

Liebe Kolleginnen und Kollegen, Ihr habt uns in den vergangenen 12 Jahren Euer Vertrauen geschenkt. Dafür möchte ich mich auch 
persönlich ganz herzlich bedanken und gleichzeitig dafür werben, dass wir gemeinsam diesen Weg weitergehen. 

Daher bitte ich Euch, stimmt für die Vertriebspiraten – Liste 2.  Vielen Dank dafür!

Für mehr Informationen und Kontakt :

Guido Usdowski
46 Jahre
Projektmanager (963)

Seit 3 Jahren ordentliches
Mitglied des Personalrats
und seit 2020 Mitglied
der Vertriebspiraten

Äußere Gegebenheiten lassen sich oftmals nicht beeinflussen. Was wir 
allerdings proaktiv in der Hand haben, ist, wie wir miteinander umgehen und wie 
wir uns gemeinsam Herausforderungen stellen, um auch im Rahmen widriger 
Umstände die Zukunft erfolgreich gestalten zu können - für unsere Sparkasse 
und damit für uns alle. 

Ich bin zuversichtlich, dass es uns gemeinsam gelingen wird, kommende 
Unwägbarkeiten mit Herz und Verstand angemessen und zielgerichtet zu lösen. 

Dafür stehe ich - dafür stehen wir Vertriebspiraten!

Für mehr Informationen und Kontakt :

Sandra Fischer
37 Jahre
Gewerbekundenberaterin (740)

Seit 2016 Mitglied
der Vertriebspiraten

Als Vertriebspiratin habe ich das Selbstverständnis, die Segel des großen und bunten 
Schiffes der Kreissparkasse Köln auch in Zukunft richtig zu setzen. 

Dabei möchte ich allen Kolleginnen und Kollegen aus dem Vertrieb, aber auch aus 
dem Betrieb ein offenes Ohr bieten, um den Kurs positiv halten zu können. 

Ich setze mich mit dem Team der Vertriebspiraten für alle Ihre Belange ein!

Für mehr Informationen und Kontakt :

Seit 12 Jahren und mit zusammen über 50 Jahren 
Erfahrung setzen wir uns im Personalrat für Euch ein.

Eine starke Vertretung von Arbeitnehmerinteressen ist 
wichtig für alle Kolleginnen und Kollegen und sorgt 
gleichzeitig für eine hohe Unternehmensattraktivität.

Diese Arbeit wollen wir – mit Eurer Stimme gestärkt – 
in den nächsten 4 Jahren fortsetzen.

Esther Klein
31 Jahre
Teamleiterin (885)

Seit 2024 Mitglied 
der Vertriebspiraten

Ich arbeite seit über 10 Jahren mit Leidenschaft im Vertrieb und dabei war es 
mir schon immer wichtig, die Mitarbeitenden in ihrer Entwicklung zu 
unterstützen und ein „Wir-Gefühl“ innerhalb des Teams zu erzeugen.

Aus meiner Sicht ist es für die Zukunft notwendig, Innovationen offen 
gegenüberzustehen, sie aber auch für unsere Sparkasse zu hinterfragen.

Ich möchte für Sie und Euch vor Ort als Ansprechpartnerin da sein.

Für mehr Informationen und Kontakt :

Felix Kleimeyer
24 Jahre
Vertriebsassistent (324)

Ordentliches
Mitglied der JAV 
und seit 2024 Mitglied
der Vertriebspiraten

Gerne möchte ich, gemeinsam mit den Vertriebspiraten, Teil des 
Personalrates werden.

Ich bin schon länger in der Jugend- und Auszubildendenvertretung und habe 
großen Spaß daran, mich für andere einzusetzen.
Jetzt möchte ich als Jungangestellter für alle unsere Kolleginnen und 
Kollegen zwischen „Frisch dabei“ und „Sparkassen-Urgestein“ 
Ansprechpartner sein.

Ich hoffe die, die mich kennen, in den letzten Jahren davon überzeugt zu 
haben, wie gerne ich mich für unser Miteinander einsetze.

Für mehr Informationen und Kontakt :


