Vertriebspiraten - Liste 2

Weitlbar! Fan He! sect 2012/

Als Personalratsvorsitzender mdchte ich mich, gestarkt durch einen engen Austausch mit
Euch, liebe Kolleginnen und Kollegen, weiterhin fir Eure Interessen einsetzen.

Die wahrlich bewegten letzten Jahre haben deutlich gemacht, wie viele Themen es im Haus
gibt, bei denen eine gute Vertretung der Arbeitnehmerschaft von sehr hoher Bedeutung ist.

Viele Verdnderungen wurden dabei vom Personalrat angestoBen und gestaltet.

Themen waren dabei neben modernem Arbeiten auch unternehmenskulturelle Aspekte
(z.B. Umgang miteinander, Fihrungs- oder auch Unternehmensleitbild, Kleiderfrage, u.v.m.)
und besonders finanzielle Aspekte inklusive der freiwilligen Sozialleistungen der Sparkasse.

Fur mehr Informationen und Kontakt :

Flr mich steht bei diesen Punkten, genau wie in allen anderen Fallen, immer die Frage im Vordergrund: wie kdnnen wir erreichen, dass sich
Neuerungen auf unsere Kolleginnen und Kollegen positiv auswirken?

Danach habe ich und werde ich auch weiterhin mein Handeln und mein Engagement immer ausrichten!

Denn wirklich nichts ist in meinen Augen in den kommenden Jahren wichtiger fur unsere Sparkasse, als die Mitarbeiterzufriedenheit und

C h ri StOI 'h Belke damit auch die Mitarbeiterbindung hochzuhalten!

54 Jahre Es wird also darauf ankommen, die positiven Seiten unserer Kreissparkasse zu erhalten und gleichzeitig gute neue Wege einzuschlagen,

Vorsitzender des Personalrats um eine gute Weiterentwicklung ZuUu erm'dglichen.
Das zu unser aller Wohl zu gestalten ist mein ganz personliches Ziel und auch das der Vertriebspiraten, die dafir zusammen auf tber

50 Jahre Erfahrung im Personalrat zurtickgreifen kdnnen.

Seit 12 Jahren ordentliches
Mitglied des Personalrats
und Griindungsmitglied
der Vertriebspiraten

Liebe Kolleginnen und Kollegen, lhr habt uns in den vergangenen 12 Jahren Euer Vertrauen geschenkt. Dafiir moéchte ich mich auch
personlich ganz herzlich bedanken und gleichzeitig dafur werben, dass wir gemeinsam diesen Weg weitergehen.

Daher bitte ich Euch, stimmt fur die Vertriebspiraten - Liste 2. Vielen Dank daftr!

Marco Hahn

49 Jahre
Vermogensberater (672)

Seit 12 Jahren ordentliches
Mitglied des Personalrats
und Grindungsmitglied
der Vertriebspiraten

Wir sind und bleiben eine Flachen-Sparkasse.
Ich arbeite seit 30 Jahren ,,da drauBen® im Vertrieb mit direktem Kundenkontakt.
Meine Motivation ist es, weiterhin vertrieblich erfolgreich zu sein.

Dazu mussen wir jede Entscheidung, die wirim Unternehmen treffen, daran
ausrichten, ob sie gut fur unsere Kolleginnen und Kollegen und die Kunden ist,
um als Unternehmen erfolgreich zu bleiben.

Dafur treten wir Vertriebspiraten wieder an!

Matthias Kollmann

40 Ja h re Fir mehr Informationen und Kontakt :
Vermogensberater (672)

Seit 6 Jahren ordentliches
Mitglied des Personalrats
und seit 2016 Mitglied der
Vertriebspiraten

Gerade als leidenschaftlicher Vertriebler und Papa zweier toller Kids ist mir die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf sehr wichtig.

Zu diesem Thema und vielen anderen Herausforderungen in den kommenden
Jahren mochte ich unsere Sparkasse als Personalratsmitglied gerne weiter mit
gestalten.

Guido Usdowski

46 Jahre
Projektmanager (963)

Fir mehr Informationen und Kontakt :

Seit 3 Jahren ordentliches
Mitglied des Personalrats
und seit 2020 Mitglied
der Vertriebspiraten

AuBere Gegebenheiten lassen sich oftmals nicht beeinflussen. Was wir
allerdings proaktiv in der Hand haben, ist, wie wir miteinander umgehen und wie
wir uns gemeinsam Herausforderungen stellen, um auch im Rahmen widriger
Umstéande die Zukunft erfolgreich gestalten zu kdnnen - fir unsere Sparkasse
und damit fur uns alle.

Ich bin zuversichtlich, dass es uns gemeinsam gelingen wird, kommende
Unwégbarkeiten mit Herz und Verstand angemessen und zielgerichtet zu losen.

Daflir stehe ich - dafiir stehen wir Vertriebspiraten!

. Felix Kleimeyer

24 Jahre
Vertriebsassistent (324)

Ordentliches

Mitglied der JAV

und seit 2024 Mitglied
der Vertriebspiraten

Gerne mochte ich, gemeinsam mit den Vertriebspiraten, Teil des
Personalrates werden.

Ich bin schon langer in der Jugend- und Auszubildendenvertretung und habe
groBen SpafB daran, mich fiir andere einzusetzen.

Jetzt méchte ich als Jungangestellter fir alle unsere Kolleginnen und
Kollegen zwischen ,,Frisch dabei“ und ,Sparkassen-Urgestein“
Ansprechpartner sein.

Ich hoffe die, die mich kennen, in den letzten Jahren davon Uberzeugt zu
haben, wie gerne ich mich fir unser Miteinander einsetze.

Angelo Cirillo

43 Jahre Fiir mehr Informationen und Kontakt :
Referent (912)

Seit 2020 Mitglied
der Vertriebspiraten

Hinter einem tollen Arbeitgeber und einer guten Mitarbeiterzufriedenheit
steckt auch ein engagierter Personalrat.

Als Crew-Mitglied der Vertriebspiraten méchte ich mich daflr einsetzen, dass
das auch in Zukunft so bleibt und unsere Kolleginnen und Kollegen weiterhin
im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen.

Nadine Rauchhaus

44 jahre Far mehr Informationen und Kontakt :
Vertriebsassistentin (672)

Seit 2016 Mitglied
der Vertriebspiraten

lhr Alle und die Vertriebspiraten sind mir, ganz einfach und zugleich so treffend
gesagt, eine Herzensangelegenheit!

Seit 12 Jahren machen wir unsere KSK und das Miteinander noch besser und so
mochte ich mich gern auch die nachsten 4 Jahre weiterhin ein kleines bisschen
mit einbringen - fur uns Alle!

Jochen Kromer

42 Jahre
Bereichsdirektor (700)

Griindungsmitglied
der Vertriebspiraten

Als Vertriebspirat der ersten Stunde mochte ich auch in Zukunft als
»,Betriebspirat” alles daflr tun, diese Crew weiter zu untersttitzen.

Ich mochte dazu beitragen die beiden Welten — Vertrieb und Betrieb — zu
vereinen. Damit wir alle Sturme die in Zukunft auf uns zukommen als
gemeinschaftliche Crew meistern.

Vertriebspiraten - Liste 2 - Die beste Wahl!

Nadine Hilger-Lott

44 Jahre Fir mehr Informationen und Kontakt :
Vermittlerberaterin (887)

Seit 8 Jahren ordentliches
Mitglied des Personalrats
und Grindungsmitglied
der Vertriebspiraten

Die Mitarbeitenden sind das hochste Hab und Gut was ein Unternehmen hat.

Aus diesem Grund engagiere ich mich gerne flr unsere Kolleginnen und
Kollegen.

Und fur mich als teilzeitarbeitende Mutter, ist es mir eine Herzensangelegenheit
meinen Blickwinkel im Personalrat mit einzubringen, damit die besonderen
Bedurfnisse dieser Gruppe gut vertreten sind.

Daher freue ich mich tUber Eure Stimme fur die Vertriebspiraten!

Marco Dorner

38 Ja h re Fair mehr Informationen und Kontakt :
Baufinanzierungsberater (081)

Seit 8 Jahren ordentliches
Mitglied des Personalrats
und seit 2024 Mitglied
der Vertriebspiraten

Ich engagiere mich gerne im Personalrat, weil ich die Zukunft unserer (Vertriebs-)
Arbeitsplatze im Sinne der Mitarbeitenden gestalten mochte.

Die fortschreitende Digitalisierung in unserem Haus positiv zu beeinflussen und
voranzubringen ist fir mich ein groBes Ziel.

Das Hauptaugenmerk liegt fur mich hierbei in der EinfUhrung eines digitalen
Posteingangs, papiersparendem Arbeiten und Reduktion der prozessualen
Ablaufe.

Ich bin mir sicher, dass wir im Team der Vertriebspiraten diese und viele weitere
Themenfelder aufgreifen und zielfuhrend begleiten kdnnen.

Esther Klein

31 Jahre
Teamleiterin (885)

Fir mehr Informationen und Kontakt :

Seit 2024 Mitglied
der Vertriebspiraten

Ich arbeite seit GUber 10 Jahren mit Leidenschaft im Vertrieb und dabei war es
mir schon immer wichtig, die Mitarbeitenden in ihrer Entwicklung zu
unterstiitzen und ein ,Wir-Gefihl“ innerhalb des Teams zu erzeugen.

Aus meiner Sicht ist es fUr die Zukunft notwendig, Innovationen offen
gegeniberzustehen, sie aber auch fir unsere Sparkasse zu hinterfragen.

Ich méchte fir Sie und Euch vor Ort als Ansprechpartnerin da sein.

Sandra Fischer

37 Jahre
Gewerbekundenberaterin (740)

Seit 2016 Mitglied
der Vertriebspiraten
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Als Vertriebspiratin habe ich das Selbstverstandnis, die Segel des groBen und bunten
Schiffes der Kreissparkasse Koln auch in Zukunft richtig zu setzen.

Dabei mochte ich allen Kolleginnen und Kollegen aus dem Vertrieb, aber auch aus
dem Betrieb ein offenes Ohr bieten, um den Kurs positiv halten zu kdnnen.

Ich setze mich mit dem Team der Vertriebspiraten fiir alle Ihre Belange ein!

Heike Trompetter

40 Jahre
Leiterin PK und VB (325)

Seit 2020 Mitglied
der Vertriebspiraten

In Zeiten zunehmender Herausforderungen und zahlreicher Veranderungen ist
wichtig, dass wir als Mitarbeitende mitreden und mitbestimmen, um unsere
Sparkasse auf Kurs zu halten.

Ich mochte weiterhin Ansprechpartnerin fur euch sein, ein offenes Ohr haben,
als Sprachrohr fir eure Interessen, Sorgen, Ideen eintreten - und diese vertreten.

Ich freue mich Uber eure Stimme fiir die Vertriebspiraten.

Patrick Knobel

46 Jahre
Regionaldirektor (555)

Fiir mehr Informationen und Kontakt :

9 Jahre ordentliches Mitglied
des Personalrats

und Griindungsmitglied

der Vertriebspiraten

Ich bin Grindungsmitglied der Vertriebspiraten, war ordentliches Mitglied im
Personalrat und mochte auch weiterhin die Personalratsarbeit unterstitzen.

In meiner Tatigkeit habe ich Kontakte mit sehr vielen Menschen.

Und diese Menschen, meine Kolleginnen und Kollegen in der Kreissparkasse
Kéln, haben flr mich absolute Prioritat, bei allen Themen und Inhalten, die uns
taglich begleiten.

Seit 12 Jahren und mit zusammen Uber 50 Jahren
Erfahrung setzen wir uns im Personalrat fur Euch ein.

Eine starke Vertretung von Arbeitnehmerinteressen ist
wichtig fur alle Kolleginnen und Kollegen und sorgt
gleichzeitig fur eine hohe Unternehmensattraktivitat.

Diese Arbeit wollen wir — mit Eurer Stimme gestarkt —
in den nachsten 4 Jahren fortsetzen.




